
เป้าหมาย
ผลการ ค่า คะแนน
ด าเนิน คะแนน ถ่วง
งาน ท่ีได้ น  าหนัก

1. องค์ความรู้ด้านศิลปะ และวัฒนธรรมไทย ท่ีเกิด เร่ือง/ 9.00 1 1 2 3
ประโยชน์ต่อนักศึกษาหรือชุมชนหรือสังคม ประเด็น
2. โครงการท่ีก่อให้เกิดความรู้ความเข้าใจในการอนุรักษ์ ร้อยละ 9.00 60 20 40 60 80 100
 สืบสาน พัฒนา เผยแพร่ ศิลปะ และวัฒนธรรมไทย

1. องค์ความรู้ท่ีได้จากการอนุรักษ์/สืบสาน/พัฒนา/ เร่ือง/ 9.00 1 1 2 3
เผยแพร่ ศิลปะ วัฒนธรรมไทย หรือภูมิปัญญาไทย ประเด็น
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับศิลปะ ร้อยละ 10.00 90 80 85 90 95 100
วัฒนธรรมไทย หรือภูมิปัญญาไทย เพ่ิมข้ึน
3. ผู้เข้าร่วมโครงการมีการฝึกทักษะ หรือลงมือปฏิบัติ ร้อยละ 9.00 90 80 85 90 95 100
หรือแสดงผลงานด้านศิลปะ และวัฒนธรรมไทย

1. จ านวนโครงการท่ีมีการบูรณาการด้านศิลปวัฒนธรรม ร้อยละ 9.00 90 80 85 90 95 100
ร่วมกับการเรียนการสอนหรืองานวิจัย

โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : โครงการอนุรักษ์/สืบสาน/พัฒนา/เผยแพร่ ศิลปะ วัฒนธรรมไทย หรือภูมิปัญญาไทย

โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : โครงการบูรณาการด้านศิลปวัฒนธรรมร่วมกับการเรียนการสอนหรืองานวิจัย

(ร้อยละ)
4 5

ประเด็นยุทธศาสตร์  การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์
เป้าประสงค์ สนับสนุนการอนุรักษ์ สืบสาน พัฒนา เผยแพร่ ศิลปะ และวัฒนธรรมไทย รวมทั งภูมิปัญญาไทย

กลยุทธ์ ส่งเสริมให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ สืบสาน พัฒนา เผยแพร่ ศิลปะ และวัฒนธรรมไทย รวมทั งภูมิปัญญาไทย
ตัวชี วัดเป้าประสงค์

2 32562 2563

                                KPI  Template  ในแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  ของสถาบันศิลปวัฒนธรรมเฉลิมพระเกียรติ                                    

ตัวชี วัดผลการปฏิบัติราชการ หน่วยวัด น  าหนัก
ผลการด าเนินงานในอดีต เกณฑ์การให้คะแนน ผลการด าเนินงาน

2561 2564 1



เป้าหมาย
ผลการ ค่า คะแนน
ด าเนิน คะแนน ถ่วง
งาน ท่ีได้ น  าหนัก

2. ผลงานของนักศึกษาหรืองานวิชาการ/วิจัยของ ร้อยละ 9.00 90 80 85 90 95 100
อาจารย์ท่ีเป็นผลจากการบูรณาการท านุบ ารุงศิลปะ 
และวัฒนธรรมร่วมกับการเรียนการสอนหรืองานวิจัย

1. ผลการประเมินระดับสถาบัน ระดับ 9.00 3.55 1 2 3 4 5

1. จ านวนด้านการจัดการบริหารความเส่ียง จ านวน 9.00 2 -  1 2 3 4
2. ระดับความส าเร็จของผลการประเมินระบบบริหาร ระดับ 9.00 3 1 2 3 4 5
ความเส่ียง

1.ระดับความส าเร็จของการประหยัดพลังงานในระบบ ระดับ 9.00 3 1 2 3 4 5
ไฟฟ้าในหน่วยงาน 

100.00

ผู้รวบรวมข้อมูล      : นายไพศาล  ศรีเปารยะ        โทร 02-310-8885

กลยุทธ์ : ส่งเสริมให้มีการด าเนินงานด้านการบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน
โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : โครงการติดตามการด าเนินงานด้านการบริหารความเส่ียง

กลยุทธ์ : พัฒนาระบบสาธารณูปการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมและลดการใช้พลังงาน
โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : โครงการประหยัดพลังงานในระบบไฟฟ้าแสงสว่างในหน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบตัวช้ีวัด  : ผู้ช่วยศาสตราจารย์กรสรวง ปาณินท์   รองอธิการบดีฝ่ายศิลปวัฒนธรรม   ( หัวหน้าส่วนราชการ)

กลยุทธ์ : ส่งเสริมการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต :  การประเมินคุณภาพการศึกษาในระบบ QA ระดับคณะและหน่วยงานสนับสนุน

ประเด็นยุทธศาสตร์  การพัฒนาบริหารเพ่ือความม่ันคง

2563 2564 1 2
ตัวชี วัดผลการปฏิบัติราชการ

หน่วยวัด
น  าหนัก

5
(ร้อยละ)
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ผลการด าเนินงานในอดีต เกณฑ์การให้คะแนน ผลการด าเนินงาน




